ANEXO 8
FORMATO EQUIPO DE TRABAJO MINIMO


Yo, ____________________ en calidad de OFERENTE, bajo la gravedad de juramento, certifico que dispongo del personal con las calidades señaladas a continuación, y que estarán a disposición de la Universidad Nacional de Colombia – Sede Palmira, en el evento que se nos adjudique el contrato, producto del presente Proceso de Invitación Publica No. 

	EQUIPO DE TRABAJO  

	CARGO
	PERFIL
	EXPERIENCIA ESPECIFICA
	EXPERIENCIA GENERAL
	DEDICACION MINIMA (%)

	Un (1)
Director de Obra


	Profesional con título en Ingeniería Civil o Arquitectura y Especialización o Maestría en Construcción y/o 
	Gerencia de Proyectos 
	Mínimo 5 años a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional 

	Máximo en tres (3) contratos en calidad de director de obra 
que hayan incluido la Construcción de Edificaciones no residenciales.
	50%

	Un (1) 
Residente de Obra


	Profesional con título en Ingeniería Civil o 
Arquitectura 
	Mínimo 5 años a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional 

	Máximo en tres (3) contratos en calidad de residente de obra, que hayan incluido la 
Construcción de Edificaciones no residenciales.
	100%

	Un (1) 
Residente de obra/Supervisor Técnico
Arquitecto
	Profesional con título en Ingeniería Civil o 
Arquitectura 
	Mínimo 5 años a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional 

	Máximo en tres (3) contratos en calidad de residente de obra, para acabados que hayan incluido la 
Construcción de Edificaciones no residenciales.
	100%

	Un (1) 
Residente de Instalaciones Eléctricas y Telecomunicaciones 

	Profesional con título en Ingeniería Eléctrica o afines 
	Mínimo 5 años a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional
	Máximo en tres (3) contratos en 
calidad de residente eléctrico, 
que hayan incluido la Construcción de Edificaciones no residenciales
	100%

	Un (1)
Residente
SISOMA 

Seguridad Integral Salud Ocupacional y Medio Ambiente.



	Ingeniero en cualquiera de las disciplinas, especialista en seguridad y salud en el trabajo o su equivalente, profesionales con especialización en seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas, o Profesional en seguridad y salud en el trabajo o su equivalente 
o profesional especializado en medio ambiente.
	Mínimo 3 años a partir de la fecha de expedición de la matrícula 
profesional, con licencia en 
seguridad y salud en el trabajo.
	Participación en contratos de 
Proyectos de Construcción de Edificaciones No Residenciales Públicas o Privadas
 en calidad de 
responsable de seguridad industrial, salud ocupacional y manejo ambiental.
	100%

	Como interesado manifiesto que dispondremos con el equipo de trabajo mínimo solicitado que se empleará para la correcta ejecución del objeto contractual, aportando todos los documentos que acrediten la formación académica, las certificaciones que acrediten la experiencia y se garantizara que durante la ejecución del contrato, el personal propuesto tenga el perfil solicitado para ejecutar el contrato que se derive del proceso de selección, que cumpla con los requisitos y calidades exigidos en los documentos del proceso y de todo el recurso humano que se requiera para el correcto cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato sin incrementar el valor total de nuestra OFERTA.



Cordialmente,


_____________________________________
Firma Oferente o R.L.   
Nombre del Oferente o R.L.: [                        ]
C.C. del Oferente o R.L.: No. [                   ] de [                 ]
Nombre o Razón Social del oferente: [                   ]
NIT del oferente: [                   ]
Dirección: [                       ]
Ciudad: [                       ]
Teléfono: [                     ]
Fax: [                        ]
Correo Electrónico: [                    @              ]
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