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5, Dado que no se presentaron observaciones al informe de k

elinforme de Evaluacian Definitivo,

: Versién: 1.0
{% %éﬁc[;gMBm L FORMATO: INFORME DE EVALUACION DEFINITIVA DE PROPUESTA(S) RECIBIDA(S) - INVITACION DIRECTA A
‘-r; PRESENTAR OFERTA(S) PARA ORDEN CONTRACTUAL Pigina: 1de 1
Invitacién Consecutivo No.: | ILG-151 De: (Afo) 2018
CRITERIOS DE EVALUACION
CALIFICACION OBTENIDA
CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR
GonuBHela ez {Nombre OFERENTE 2) (Nombre OFERENTE 3)
Escobar
Documentos a presentar con la oferta; CUMPLE / RECHAZO
La oferla debera cunlanar TODOS los dcl:nrnarm:s exigidos en el|  (Inchir calificacion, y en caso de CUMPLE
N 17 delap 1 rechazo detallar las razones)
Objeto social o perfil requerido del oferente; CUMPLE [/ RECHAZO
El oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requerido por la (Ineluir calificacién, y en caso de CUMPLE
Univerdidad en el Numeral 1 de la presente invitacion. rechazo detallar las razones)
Cumplimiento del objeto, obligaciones especlficas ylo .
DE HABILITACION especificaciones técnicas de los bienes ylo servicios requeridos: CLIIMPLI.E 'r. RECHAZG
El oferente que no cumpla con todas las condiciones incurrira en causal floEhtl cuMEACHAR, v o1 ousu s SUNPLE
rechazo detallar las razones)
de rechazo.
Vr. Disponibilidad P P I ($)/ Monto estimade de la
;o‘::::;:::n ($): (Opcional, incluir s es aplicable segdn lo definido en CUMPLE / RECHAZO
i i [ d
El valor de la oferta presentada no podra superar el valor de la ur:s;:ﬁi:i::::;::;; r:::::s} 9 EUMBLE
disponibiidad presupuestal o el monio estimado de la contratacién
definido por la Universidad para la invitacidn.
CALIFICACION OBTENIDA CUMPLE/ RECHAZO
Se olorgaran 40 punlos a la persona
Formacién academica aos W.s.'lm. rln:y:l! lor{l:a::ﬁ: 40
los demas se aplicara la regla de tres
DE ASIGNACION DE PUNTAJE %
(Aplicable cuando se invile a més de un ::r::;:?;"ara:ullwla:::sggl:mm:\:r:r
i i ienci
provnedo;.::wu::‘:ocl::nega;;al’c;} ficada |Experiencia expariencia profesional, y a los demas 60
pr se aplica la regla de tres.
MAXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS { 100) puntos { )punios { ) puntos
ANTECEDENTES: {Segin aplique en cada caso, podrén incluirse antecedentes adicionales)
1. EI[19] de abril del (2018) fue publicada en la pagina web contratacién.palmira.unal edu.co los pliegos de condiciones de la invitacién ILG-151.
2. La fecha de cierre de la invitacidn estuve prevista para el [26] de abril de (2018) a las 4 pm
3. Ala fecha de cierre, se pr los sigui prop Gloria Stella Ramérez Escobar
4, E127 de abril de 2018, fue publicado en Ia pagina WEB cunlrataclun palmra unal edu.co, el infarme prefminar, ofrogandose plazo hasta hasta la (04:00pm) del 30 de abril de 2018, para gue los oferentes partici an obser al misma,

CONCLUSION: La oferta mas favorable para la Universidad es la de Gloria Stella Ramirez Escobar en cuenta que cumplié a satisfaccién con todas los criterios

Fecha de elaboracion: [01] del [mayo] de [2018]
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MNotas:

1. En los procesos de invitacién en que sea vdlida la presentacitn de una (1) sola oferta, el evaluador en la conclusién de este infarme de , debera dajar de si la oferta
2, En caso de ampate en el puntaje total de dos (2) o mas propuestas, el evaluador debera aplicar los criterios de P Z anla dejando
3 Cuande la =& haga por &n de ltems y valores unitarios para asignar Ia avarios ! lusitn deberd estar en cusdros

4. En al caso de requesicse firmas adicionales an este formato, padran incluirse.

@6 lavorabie y s encuanira dentro del estandar del mercada
ia &n ésto formato, del enterlo aplicado y de su resultado final.

de Items y valores unitarios, anexos ala presenis evaluacién,
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