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CALIFICACION OBTENIDA
CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR PROPONENTE No. 1 { PROPONENTE No. 2 { PROPONENTE No. 3 -
YURI MERCEDES JOHANA MEDINA JUAN PABLO PROPONENTE No. 4 {PROPONENTE No. § -
MENA PEREZ GiL GARZON RENDON
Documentos a presentar con la Oferta: CUMPLE RECHAZO RECHAZO (No agunto {RECHAZO (No Adunta
La oferta debera contener TODOS los documentos exigidos en ei|l (MarcarX) / (Marcar X y detallar CUMPLE documentos indicados en ef | Constancia de Certificado
7delap causal de rechazo) m’;:t’ M“;)' Seg . breta
Objeto social o perfil requerido del oferente: CUMPLE RECHAZO RECHAZO (No aqunto
EI oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requendo porlaj (MarcarX) / (Marcar X y detallar CUMPLE documentos indicados en el CUMPLE
DE HABILITACION i enel 1 de la p causal de rechazo) m’g::;)
Cumplimientc del objeto, obligaciones especificas y/o
especificaciones tecnicas de 1los bienes y/o servicios| CUMPLE RECHAZO RECHAZO (No adjunto
requeridos: (Marcar X) / (Marcar X y detallar CUMPLE documentos indicados en el CUMPLE
. . . punto 7 de fa ivitacion
El oferente que no cumpla con todas las condiciones incurrira en causal de rechazo) Diecta)
causal de rechazo.
CALIFICACION OBTENIDA CUMPLE/ RECHAZO
Fi i ica: Se asignarén 40 punlos a quien presente el
titulo de il iero Ags con y/o ion de dos
en ia de Ciencias Agrarias - Linea de Iavestigacion 40 40 o 0 0 0
Producci6n de Cuftivos y 0 puntos a quien no 1o presente.
DE ASIGNACION DE PUNTAJE Hoja dg V,da: Se asignaran 20 puntos Educacién Continua area
N g fitosanitana y/o frutales (< a 3= 3 puntos, 3 a 5= 5 puntos y > igual a
{Aplicable cuando se invite a8 mas _ N N A 35
de un oferente) S puntos= 12 puntos) y Asistencia a Eventos en el area fitosanitaria 23 /] 0
y/o frutales, se otorgara 20 puntos (< a 3= 1 punto, 3 a 5= 3 puntos y
> igual a § puntos= 11 puntos)
periencia laboral, se 25 puntos por experiencia
i y en el area de pi i6n en sanidad de
itivos y D de Proy {< a 6 meses= 5 puntos, 6 meses a 2 3 ° 0 ° o
2 afos= 8 puntos y > a 2 afios= 12 puntos)
MAXIMO PUNTAJE TOTAL A'ASIGNAR 100 PUNTOS (76 ) puntos {0 ) puntos { 0} puntos {0 ) puntos ( 0 ) puntos
ANTECH NTES:
1. El dfa el 2 de Mayo de 2014, se realizo la publicacién en la pagina web de la Universidad Nacional de Colombia la Invitacién Publica ILG-202
2. La fecha de cierre de la invitacién estuvo prevista para el dia el 8 de mayo de 2014
3. A la fecha de cierre, se p p los sigui pi YUR!I MERCEDES MENA PEREZ
CONCLUSION: El proponente seleccionado es (YURI MERCEDES MENA PEREZ), teniendo en cuenta que cumplid a satisfaccion con todos los criterios b enlap invitacién, y obtuvo et mayor puntaje.
Fecha de elaboracion: {8] del [mayo] de [2014)] /\
- o
#5 J E e, Maa/ G dzecy [/
EYDER DANIEL GOMEZ LOPEZ - / EYDER DANIEL GOMEZ LOPEZ /
Firma Firma
{Notas:
1. En los procesos de invitacién en que see vaiida la preseniacin de una (1) sola oferta, el evaluador deberi dejar constancia en la conciusion de este Informe de evaluacion respecto a sl la oferts fan dentro del estandar del mercado.
2. En caso de empate en of puntaje Iotal de dos (2) 0 mds propuestas, dmmwmmmm en Ia imitacion, dejsndo. i en éste formato, wmwyawmm
3. Cuando la evaluackin s& haga por comparacion de Remms y valores unitarios para asignar parc a varios L deberd estar en cuadros de ems y itarios, anexos a fa presente evaluacion.
4. En of caso de sequerirse fimas adicionales en este formato, podrin incharsa.




SERVICIOS PUNTOS YURK MERCEDES MENA IUAN PABLO
PEREZ JOHANA MEDINA GIL_{GARZON RENDON
EDUCACION CONTINUA EN
EL AREA FITOSANITARIA Y/0
FRUTALES = 20 PUNTOS (< A 2 ° °
3= 3 PUNTOS, 3A5=§
PUNTOS, > iGUAL A 5= 12
PUNTOS)
HOJA DE VIDA »
ASISTENCIA A EVENTOS EN
E£L AREA FITOSANITARIA Y/O
FRUTALES = 15 PUNTOS (< A " 0 o
3= 1 PUNTOS, 3A523
PUNTOS, > IGUAL A 5= 11
PUNTOS)
INGENIERO AGRONOMO=40
PUNTOS
© 0 4
FORMACION ACADEMICA 0
CON MAESTRIA Y/O
APROBACION DE DOS
SEMESTRES EN CIENCIAS
AGRARIAS - LINEA
PROTECCION DE CULTIVOS
QUIEN NO PRESENTE= 0
PUNTOS 0 o
EXPERIENCIA RELACIONADA
Y ACREDITADA EN EL AREA
DE PRODUCCION DE
SANIDAD DE CULTIVOS ¥
EXPERIENCIA EN EL AREA % DESARROLLO DE 13 0 °
PROYECTOS (< A6 MESES= S
PUNTOS, 6 MESES A 2 ANOS=
8PUNTOS Y > IGUALA 2
AROS= 12 PUNTOS
TOTAL 100 7 ] ]
CRISTERIOS DE DESEMPAT! |
PERSONA CON FORMACION ACADEMICA DEMOSTRABLE. T T 1
PERSONA CON MAYOR EXPERIENCIA DEMOSTRABLE - I 1 1
YURI MERCEDES MENA JUAN PABLO GARZON
DOCUMENTOS st NO ] NO
OFERTA x X
CEDULA DE CIUDADANIA X X
TARJETA PROFESIONAL X X
RUT X
HOJA DE VIDA X X,
CERTIFICADOS DE FORMACION (DIPLOMA O ACTA DE GRADO) x X
CURSOS 6 NO_
EVENTOS 12 NO
MUNICIPIO PALMIRA: §
MESES, 30 DIAS; C&0:
8MESES, 15 DIAS;
CORPOICA: 5 MESES;
CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA UNAL: 3MESES No.
SEGURIDAD SOCIAL X NO
CREACION DE TERCEROS X X
LIBRETA MILITAR NO




