
MACROPROCESO: GESTiÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

FORMATO: INFORME DE EVALUACiÓN DE PROPUESTA(S) RECIBIDA(S) INVITACiÓN DIRECTA A PRESENTAR OFERTA PARA ORDEN CONTRACTUAL

CRITERIOS DESCRIPCiÓN CALIFICACiÓN A ASIGNAR

PROPONENTE No. 5

a presentar con la Oferta:
deberá contener TODOS los documentos exigidos en
de la presente invitación.

RECHAZO
I (Marcar X y detallar

causal de rechazo)

o perfil requerido del oferente:
debe cumplir con el objeto social o perfil requerido por
en el Numeral 1 de la presente invitación.

RECHAZO (No_
cIocumenta.indicedos en el

punto7delillnvitación
0Q0b)

RECHAZO
I (Marcar X y detallar

causal de rechazo)
CUMPLECUMPLEDE HABIUTAClÓN

RECHAZO RECHAZO (No adjunto
~indicadosenel

punto 7 de la 1nvbci6n
Direcbll)

CUMPLE CUMPLE

40 40

(Aplicable cuando se invite 8
de un Oferente)

Se asignarán 20 puntos Educación Continua area
• I'''o.,.n''.ri, y/o frutales « a 3= 3 puntos. 3 a 5= 5 puntos y > igual a

12 puntos) y Asistencia a Eventos en el area fitosanitaria
se otorgara 20 puntos « a 3= 1 punto, 3 a 5= 3 puntos y

I 8 5 puntos= 11 puntos)

2335

laboral, se asignará 25 puntos por experiencia
L ••__, "_ y acreditada en el area de producción en sanidad de

Desarrollo de Proyedos « a 6 meses= 5 puntos. 6 meses
8 puntos y > a 2 anos= 12 puntos)

1325

El día el2 de Mayo de 2014. se realizo la publicación en la web de la Universtdad Nacional de Colombia la Invitación Publica IlG-202



SERVlCtOS PUNTOS YURI MERCEDES MENA JUAN PABLO
PEREZ JOHANA MEDtNA GIL GARZON RENDON

EDUCACION CONTINUA EN
EL AREA FITOSANITARIA YIO
FRUTALES = 20 PUNTOS (< A

'23'" 3 PUNTOS, 3 A 5: 5
PUNTOS, " IGUALA 5: 12
PUNTOS)

HOJA DE VIDA 35

ASISTENCIA A EVENTOS EN
El AREA FITOSANITARIAYIO
FRUTALES" 15 PUNTOS « A

":P1 PUNTOS, 3As.. J
PUNTOS, .. IGUALA 5.. 11
PUNTOS)

INGENIERO AGRONOMOz4Q
PUNTOS

4() 40
FORMACIONACAOEMICA 4()

CON MAESTRIA YIO
APROBACION DE DOS
SEMESTRES ENCIENCIAS
AGRARIAS - LINEA
PROTECCION DE CULTIVOS

QUIEN NO PRESENTE'"O
PUNTOS

EXPERIENCIA RELACIONADA
y ACREDITADA EN El AREA
DE PRODUCCION DE
SANIDAD DE CULTIVOS y

EXPERIENCIAEN El AREA 25 DESARROLLO DE "PROYECTOS « A 6 MESES" 5
PUNTOS, 6 MESESA 2 AÑOS-
a PUNTOS Y ",GUAl A 2
AÑOS., 12 PUNTOS

"TOTAL 100

CRJSTERIOSDE DESEMPATE:
PERSONA CON FORMACtONACADEMICA DEMOSTRABLE
PERSONA CON MAYOR EXPERIENCIADEMOSTRABLE'

DOCUMENTOS

OFERTA
CEDULA DE CIUDADANIA

YURI MERCEDES MENA
SI NO

JUAN PABLO GARZON

X
NO

TARJETA PROFESIONAL

RUT
HOJA DE VIDA

SI NO

EVENTOS

CERTIFICADOS DE FORMACiÓN DIPLOMA O ACTA DE GRADO
CURSOS

ME EXPERIENCIA
AL
RCEROS

'2
MUNICIPIOPAlMIRA: 5
MESES, 30 OlAS; C&O:
8 MESES, 15 OlAS;

CORPOICA: 5 MESES;
UNAL: 3 MESES

NO

NO
NO
X
NO


