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. ,No. I De:ILG·200 I I 2014

,.." ,e,,.., I OBTENIDA

T"No 1. .2
"'~D;:'" ~.. ;;;;,;;;:~ - '¡OHANA MEDINA PROPONENTE No. 3·

HURTADO GIL

CRITERIOS __ o ._ .. _o. '0'_"

PROPONENTE No. 4 1PI~OI'OI~E~n,·~E, . 5 •

RECHAZO (No adjunto

CUMPLE documentosindicadosen el
punto 7de la Invitación

Directa)

RECHAZO (Noadjunto
CUMPLE documentos indicados en el

punto7delalnvitación
Directa)

RECHAZO (Noadjunto
CUMPLE documentosindicados en el

punto 7 de la Invitación
Directa)

< •. »
1 ••••·••·•·• ••·.••·•··•· '. • ••••••••

.

40

CUMPLE RECHAZO
(Marcar X) I (Marcar X y detallar

causal de rechazo)

Documentos a presentar con la Oferta:
La oferta deberá contener TODOS los documentos exigidos en el
Numeral 7 de la presente invitación.

I
•.••···.I~bj~O: o perfil requerido del oferente:... IEl debecumplirconel objetosocialo perfilrequeridoporla

luniversidad en el Numeral 1 de la presente invitación.

de~eC~i:~OIde los bieneseS~oCifi~::ViC~~:

CUMPLE RECHAZO
(Marcar X) I (Marcar X y detallar

causal de rechazo)DE HABILITACIÓN

11
CUMPLE RECHAZO

(Marcar X) I (Marcar X y detallar
causal de rechazo)

requeridos:
El oferente que no cumpla con todas las condiciones mcurrira en
[causarde rechazo.

____ ~O~" CUMPLE! RECHAZO

.... > .... '. •••.•••.•••....< . IFormación : Se asignarán 40 puntos a quien presente el
. •.•... ItitUIO I Agronomo con maestria y/o aprobación de dos
. .•. 1semestre Maestria de Ciencias Agrarias - Linea de Investigación

1Producción de Cultivos y O puntos a quien no lo presente.

40

I~Oja . Se asignarán 20 puntos Educación Continua area
[ñtosanñana ylo frutales « a 3= 3 puntos. 3 a 5= 5 puntos y > igual a
!5 I 12 puntos) y Asistencia a Eventos en el area fitosanitaria
:y/o' I se otorgara 20 puntos « a 3= 1 punto, 3 a 5= 3 puntos y

a 5 puntos= 11 puntos)

DE ASIGNACIÓN DE PUNTAJE
(ApUcablecuandose invite a más

de un oferente) 35 16

I

1

.Expe_riencialaboral. se asignará 25 puntos por experiencia
relacionada y acreditada en el area de producción en sanidad de
cultivos y Desarrollo de Proyectos « a 6 meses= 5 puntos, 6 meses a
2 : 8 puntos y > a 2 años= 12 puntos)

25 25

100PUNTOS
1

MÁXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR (81 ) puntos (O ) puntos ( O) puntos (O) puntos (O) puntos

I

11. El día el 2 de Mayode 2014, se realizo la publicación en la pagina web de la Universidad Nacional de Colombia la Invitación Publica ILG-200

12. La fecha de cierre de la invñación estuvo prevista para el dia el8 de mayo de 2014

13. A la fecha de cierre, se presentaron propuestaslos siguienles aspirantes: CAROLINA VEGA HURTADO

·n,..r-I In,.. El proponente seleccionado es (CAROLINA VEGA HURTADO), teniendo en cuenta que cumplió a satisfacción con todos los criterios establecidos en la presente invitación. y obtuvo el mayor puntaje.

LIFecha de elaboración: (8] del (may&...d'.t2 L W¿J'-vi4pb,!J¿
/ EYDER DANIEL GOMEZ IPEZ/ ,_/

Firma /

7 EYDER DANIELGOM~ .

Firma

, .. _por"""",,,,,,,", ,"""'......... •,..los ,

LE,~ cese de req....... ,""'. "'-.. ... on ",._. ,.., .. , """,...



SERVICIOS PUNTOS CAROUNA VEGA
HURTADO JOHANA MEDINA Gil

EDUCACION CONTINUA EN
El AREA FITOSANITARIA YIO
FRUTALES = 20 PUNTOS « A 5 O3= 3 PUNTOS, 3 A 5= 5
PUNTOS, > IGUAL A 5= 12
PUNTOS)

HOJA DE VIDA 35
ASISTENCIA A EVENTOS EN
EL AREA FITOSANITARIA VIO
FRUTALES = 15 PUNTOS « A

" O3= 1 PUNTOS, 3 A 5= 3
PUNTOS, > IGUAL A 5= 11
PUNTOS)

INGENIERO AGRONOMO=40
PUNTOS

40 O
FORMACION ACADEMICA 40

CON MAESTRIA YIO
APR08ACION DE DOS
SEMESTRES EN CIENCIAS
AGRARIAS - LINEA
PROTECCtON DE CULTIVOS

QUIEN NO PRESENTE= O
PUNTOS O O

EXPERIENCIA RELACIONADA
Y ACREDITADA EN EL AREA
DE PRODUCCION DE
SANIDAD DE CULTIVOS V

EXPERIENCIA EN EL AREA 25 DESARROllO DE 25 O
PROYECTOS « A 6 MESES=
5 PUNTOS, 6 MESES A 2
AÑOS= 8 PUNTOS Y > IGUAL
A 2 MlOS= 12 PUNTOS

TOTAL 100 ., O

CRISTERIOS DE DESEMPATE:
PERSONA CON FORMACIQN ACAOEMICA DEMOSTRABLE:
PERSONA CON MAYOR EXPERIENCIA DEMOSTRABLE

CAROLINA VEGA JOHANA MEOINA GIL
DOCUMENTOS SI NO SI NO

OFERTA X
CEOULA DE CIUDADANIA X
TARJETA PROFESIONAL X

RUT X
HOJA DE VIDA X

CERTIFICADOS DE FORMACiÓN DIPLOMA O ACTA DE GRADO X
CURSOS X 3
EVENTOS X 9

X(AGROSEMILLAS: 6
S DE EXPERIENCIA AÑOS 4 MESES·
SOCiAl X
E TERCEROS X
TAR NO APLICA


