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2. La fecha de cierre de la invitacion estuvo prevista para el dia el 11 de Abril de 2014

los si

prop P

3. Ala fecha de ciemre, se pr

: Miguel Angel Herrera Lasso, Orlando Sanchez Pulgarin, Adolfo Reyes Clavijo y Carlos Alberto Charry Gonzalez.

L L B - rn s CRITERIOS DE EVALUA( e o i e Ll S
CALIFICACION OBTENIDA
CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR PROPONENTE No. 1 -| PROPONENTE No. 2 - PROPONENTE No. 3 PROPONENTE No. 4 -
Miguel Angel Herrera| Orlando Sanchez ' |Carlos Alberto Charry| PROPONENTE No. § { PROPONENTE No. 6 -
Adotfo Reyes Clavijo
Lasso Pulgarin Gonzalez
Documentos a presentar con la Oferta: CUMPLE RECHAZO RECHAZO (Seguridad
La oferta deberd contener TODOS los documentos exigidos en ell (Marcar X) / (Marcar X y detallar CUMPLE CUMPLE CUMPLE Social, soportes
7 de la p: itacion. causal de rechazo) experiencia laboral)
Objeto social o perfil requerido del oferente: CUMPLE RECHAZO
El oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requerido por laj (Marcar X) / (Marcar X y detallar CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
DE HABILITACION Universidad en el 1 de la p invitacion. causal de rechazo)
cpacifaciones tcnices do s bianas o servicos equendon. | CUMPLE RECHAZO
El oferente que no cumpla con todas las condiciones incurrira en (Marcar X) 1 (Marcar X y detallar CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
causai de rechazo)
causal de rechazo.
CALIFICACION OBTENIDA CUMPLE! RECHAZO

Formacién Academica: Se asignara 35 puntos a quien presente el
titulo de Técnologo Agricola=20 punto, Técnico Agricola= 10 puntos y 35 10 30 10 0
otros titulos a fines=5 puntos
Hoja de Vida: Se asignara 15 puntos: Educacién Continua area

%ﬁ;ﬁ"a:ﬁy;ﬁ;gz‘:‘:; fitosanitaria y/o frutales= 8 puntos y Asistencia a Eventos en el area 15 8 0 8 0
fitosanitaria y/o frutales= 7 puntos

de un )
Exp ia laboral en el area de produccion en sanidad de cultivos y
Desarrollo de Proyectos= 50 puntos (< a 6 meses= 10 puntos, 6 50 25 25 0 0
meses a 4 afios= 15 puntos y > a 4 afios= 25 puntos)
MAXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS { 43 ) puntos { 55) puntos (18 ) puntos {0) puntos (0) puntos {0) puntos
ANTECEDENTES:
1. El dia el 8 de Abril de 2014, se realizo Ja publicacion en la pagina web de la Universidad N: de C ia la Publica 1LG-131

CONCLUSION: El proponente seleccionado es (Orlando Sanchez Pulgarin), teniendo en cuenta que cumplié a satisfaccion con todos los enlap

on, y obtuvo el mayor puntaje.

Fecha de elaboracién: [11] del {abrif] de [2014]

EYDER DANIEL GOMEZ LOPEZ

Firma

EYDER DANIEL GOMEZ LOPEZ

Firma

Notas:
1. En los procesos de invitacion en que sea vaida t presentacion de una (1) sole oferta, el evaluador deberi dejar constancia en la conclusion de este informe de avaluacisn respecto a si la oferta economica es favorable ¥ e6 encusntra dentro del estandar del mercado
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3. Cuando la eveksacion s haga por comparacion de fiorms y valoros unitarcs para ssigner W i & varios . doberd estar ‘o cuadros e items y valores unitarios, anexos @ la presents svakecion.

4. En of o230 de requerise firmas adicionales en ests formarto, podrin incluirse.




