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CALIFICACION OBTENIDA
CRITERIOS DESCRIPCION CALIFICACION A ASIGNAR PROPONENTE No. 1 - PROPONENTE No. 2 PROPONENTE No. 3
HAROLD ANGELA GOM; MIGUEL ANGEL |PROPONENTE No. 4 {PROPONENTE No. § -
MARULANDA HERRERA LASSO
Documentos a presentar con la Oferta: CUMPLE RECHAZO
La oferta deberad contener TODOS los documentos exigidos en el| (Marcar X) / (Marcar X y detallar CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Numeral 7 de la presente invitacion. causal de rechazo}
Objeto social o perfil requerido del oferente: CUMPLE RECHAZO
El oferente debe cumplir con el objeto social o perfil requerido por la| (Marcar X} / {Marcar X y detaliar CUMPLE CUMPLE CUMPLE
DE HABILITACION Universidad en el Numeral 1 de la presente invitacion. causal de rechazo)
Cumplimiento del objeto, obligaciones especificas yio
especificaciones tecnicas de los bienes ylo servicios CUMPLE RECHAZO
requeridos: {Marcar X) [ (Marcar X y detallar CUMPLE CUMPLE CUMPLE
El oferente que no cumpla con todas las condiciones incurira en causai de rechazo)
causal de rechazo.
CALIFICACION OBTENIDA CUMPLE/ RECHAZO

Formacion Academica: Se asignara 35 puntos a quien presente ei
titulo de Técnologo Agricola=20 punto, Técnico Agricola= 10 puntos 35 35 30 10
y otros titulos a fines=5 puntos

Hoja de Vida: Se asignara 15 puntos: Educacion Continua area

1. El dia ei 8 de Abni de 2014, se realizo la publicacién en la pagina web de la Universidad Nacional de Colombia la Invitacién Publica iILG-130

2. La fecha de cierre de la invitacidn estuvo prevista para el dia el 11 de Abril de 2014

3. A la fecha de cierre, se presentaron propuestas los siguientes aspirantes: Harold Marulanda, Angela Gomez y Miguel Angel Herrera Lasso

DE ASIGNACION DE PUNTAJE =Y < - :
(Aplicable cuando s invite & més 2:2:::::::: ;;g ff:lu;::::; t73 s:::z: y Asistencia a Eventos en el area 15 0 0 8
de un oferente)
Experiencia laboral en el area de produccién en sanidad de cultivos y
Desanollo de Proyectos= 50 puntos (< a 6 meses= 10 puntos, 6 50 25 25 25
meses a 4 afos= 15 puntos y > a 4 afios= 25 puntos)
MAXIMO PUNTAJE TOTAL A ASIGNAR 100 PUNTOS { 60 ) puntos: (55 ) punt (43 ) puntos (0)p { 0 ) puntos
ANTECEDENTES:

CONCLUSION: Ei proponente seleccionado es (Harol Marulanda Grillo), teniendo en cuenta que cumplié a satisfaccién con todos los criterios establecidos en la presente invitacion, y obtuvo el mayor puntaje.

Fecha de elaboracion: {11} del [Abril] de {2014]

SteDaeucit Ding  Egeelid gt s £

- EYDER DANIEL GOMEZ LOPEZ EYDER DANIEL GOMEZ LOPEZ/
Fima - Firma
Notas:
1. En fos procesos de invitacién en que sea valida la presentacién de una (1) sola oferta, el debera dejar ia en la i6n de este informe de evaluacion respecto a si la oferta es y se dentro del estandar del mercado.
2. En caso de empate en el puntaje total de dos (2) o mas propuestas, el evaluador debera aplicar los criterios de i en la invitacidn, dejando ia en éste formato, del criterio aplicado y de su resultado final
3. Cuando la se haga por ion de items y valores unitarios para asignar p: ia ién a varios pi a i6n debera estar en cuadros i de items y valores unitarios, anexos a la presente evaluacion.

4 En el caso de requerirse firmas adicionales en este formato, podran incluirse.




